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tim
éd

ia
Ét

en
du

e 
et

 li
m

ite
s 

de
s 

pa
rt

ic
ul

ar
ité

s 
so

ci
al

es
et

 fi
sc

al
es

 d
es

 p
ro

fe
ss

io
ns

 c
on

ce
rn

ée
s.

Ét
ud

es
 de

 ca
s

(U
n 

jo
ur

, u
n 

m
oi

s 
pl

us
 ta

rd
)

An
al

ys
e 

de
s 

pr
ob

lè
m

es
 p

ar
tic

ul
ie

rs
re

nc
on

tr
és

 p
ar

 le
s 

st
ag

ia
ir

es
 d

ep
ui

s 
le

 d
éb

ut
du

 s
ta

ge
.
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Le
s f

or
m

al
ité

s p
ré

al
ab

le
s 

à l
a p

ro
du

cti
on

, à
 la

 ré
al

isa
tio

n e
t à

 
la

 di
ffu

sio
n d

e c
er

ta
in

s d
oc

um
en

ts
Le

s 
pr

oc
éd

ur
es

 a
dm

in
is

tr
at

iv
es

 
et

 ju
di

ci
ai

re
s 

m
éc

on
nu

es
 : 

dé
cl

ar
at

io
ns

,
dé

pô
ts

 o
u 

im
m

at
ri

cu
la

tio
ns

 o
bl

ig
at

oi
re

s
de

s 
pr

og
ra

m
m

es
, l

es
 e

xc
ep

tio
ns

 
et

 le
s 

sa
nc

tio
ns

 d
es

 o
m

is
si

on
s 

év
en

tu
el

le
s.

Le
s i

nf
or

m
at

ion
s 

et
 le

s d
oc

um
en

ts
 ex

pl
oit

ab
le

s
Ét

en
du

e 
et

 li
m

ite
s 

de
s 

ch
am

ps
 c

ou
ve

rt
s

pa
r 

le
s 

se
cr

et
s 

na
tio

na
ux

, a
dm

in
is

tr
at

ifs
,

in
du

st
ri

el
s,

 c
om

m
er

ci
au

x,
 p

ro
fe

ss
io

nn
el

s
ou

 p
er

so
nn

el
s,

 s
pé

ci
al

em
en

t f
ac

e 
à 

l'i
nf

or
m

at
iq

ue
 e

t a
ux

 a
ut

re
s 

no
uv

el
le

s
te

ch
ni

qu
es

. 
Ét

en
du

e 
et

 li
m

ite
s 

de
s 

dr
oi

ts
 d

e 
ci

ta
tio

n,
 

de
 c

ar
ic

at
ur

e,
 d

e 
pa

ro
di

e 
et

 d
e 

pa
st

ic
he

.

Le
s r

isq
ue

s p
ro

pr
es

 à 
l'a

ud
iov

isu
el

Da
ng

er
s 

qu
e 

fo
nt

 c
ou

ri
r 

le
s 

m
is

es
 e

n 
ca

us
e

de
 m

ar
qu

es
 e

t d
e 

pe
rs

on
ne

s 
ou

 d
e 

co
rp

s
co

ns
tit

ué
s.

 
Dr

oi
ts

 d
e 

ré
po

ns
e,

 d
iff

am
at

io
ns

 o
u 

in
ju

re
s,

at
te

in
te

s 
à 

la
 v

ie
 p

ri
vé

e 
ou

 à
 l'

im
ag

e,
 p

la
gi

at
s

et
 c

on
tr

ef
aç

on
s.

 
Hi

ér
ar

ch
ie

 d
es

 r
es

po
ns

ab
ili

té
s 

pé
na

le
s 

et
 c

iv
ile

s 
en

tr
e 

le
s 

co
m

m
an

di
ta

ir
es

, 
le

s 
m

aî
tr

es
 d

'œ
uv

re
s 

et
 le

s 
ex

éc
ut

an
ts

.

Le
s c

on
fli

ts
 et

 la
 co

lla
bo

ra
tio

n 
av

ec
 le

s j
ou

rn
al

ist
es

(U
n 

m
oi

s 
pl

us
 ta

rd
)

Ét
en

du
e 

et
 li

m
ite

s 
de

s 
pa

rt
ic

ul
ar

ité
s 

so
ci

al
es

et
 fi

sc
al

es
 d

es
 d

iv
er

se
s 

pr
of

es
si

on
s

co
nc

er
né

es
. 

Ét
ud

e 
de

 c
as

. 
An

al
ys

e 
de

s 
pr

ob
lè

m
es

 p
ar

tic
ul

ie
rs

re
nc

on
tr

és
 p

ar
 le

s 
st

ag
ia

ir
es

.

Le
s 

ob
lig

at
io

ns
 

de
s 

éd
ite

ur
s 

et
 d

es
jo

ur
na

lis
te

s 
ra

di
o,

té
lé

 e
t 

m
ul

ti
m

éd
ia

OB
JE

CT
IF

S
Le

s 
di

ffu
si

on
s 

in
te

rn
es

 o
u 

ex
te

rn
es

 
de

 p
ro

gr
am

m
es

 s
on

or
es

 e
t a

ud
io

vi
su

el
s

pa
r 

té
lé

ph
on

e,
 p

ar
 c

âb
le

, p
ar

 ré
se

au
nu

m
ér

iq
ue

 o
u 

pa
r 

sa
te

lli
te

, c
om

po
rt

en
t

au
ta

nt
 d

e 
ri

sq
ue

s 
ju

ri
di

qu
es

 q
ue

 c
el

le
s 

de
s g

ra
nd

es
 st

at
io

ns
 d

e 
ra

di
o 

ou
 d

e 
té

lé
vis

io
n.
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Le
s 

di
ri

ge
an

ts
 d

'e
nt

re
pr

is
es

au
di

ov
is

ue
lle

s,
 p

ro
du

ct
eu

rs
, d

iff
us

eu
rs

,
di

re
ct

eu
rs

 d
e 

co
m

m
un

ic
at

io
n,

 re
sp

on
sa

bl
es

d'
ag

en
ce

s 
pu

bl
ic

ita
ire

s.
 C

eu
x 

de
 le

ur
s

co
lla

bo
ra

te
ur

s 
qu

i r
éd

ig
en

t, 
en

re
gi

st
re

nt
,

to
ur

ne
nt

 e
n 

vi
dé

o 
nu

m
ér

iq
ue

, a
na

lo
gi

qu
e

ou
 s

ou
s 

fo
rm

e 
de

 fi
lm

s 
et

 m
on

te
nt

, 
ou

 m
ix

en
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le
ur

s 
ém

is
si

on
s.
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Conception 
d'un site Web 
d'information

5 JOURS

Le
s s

ite
s d

e p
re

ss
e

Si
te

 w
eb

 e
t e
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pr
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e 
de

 p
re

ss
e.

 
Le

s 
m

ot
iv

at
io
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 p

ou
r 
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 p
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ss

e.
 

Le
s 
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en
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 d
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 s
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s 
de

 p
re
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Le

s 
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ou
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 d
e 

la
 p
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en

 li
gn

e.
L'

in
te
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ct
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 a
ve

c 
le

s 
le
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eu
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.

Cy
be
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e 
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 é
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 li
gn

e.

Le
s é

ta
pe

s d
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t
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s 
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t d
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e 
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Le
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 d
u 

w
eb

 e
n 

lig
ne

. 
Le

 p
os
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m
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 d
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 l'
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 le
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 p
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 d
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e 
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. 
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ri
sa

tio
n 

de
 l'
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L'
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 l'
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n 
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r 
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.

Le
s t
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 d'
in

fo
rm
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rm
at

io
ns

 s
er

vi
ce
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 s

er
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s 
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x 

le
ct

eu
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rm

at
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 p

ro
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u 
si

te
 o

u
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m
pl
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en
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ir

es
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u 
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t p
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ie
r. 

Le
s 
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m
s 
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 le
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le
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d'
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io
n.

L’
ar

ch
iv
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e 
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 le

s 
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s 
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s 
m
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eu
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in

te
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 d
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er
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e 
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 d
e 
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ue
 e

t 
de
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gr
ap
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 c
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e 

gr
ap
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 p
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r 
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m
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e 

en
 p
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 d
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.

Le
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m
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ait
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en
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té

, l
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lit
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.. 

L'i
nf

og
ra

ph
ie 
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e s
ur

 le
 w

eb
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s 
at

ou
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 d
e 

l'i
nf

og
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ie

.
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ep
tio

n d
'un

 m
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te
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e
Pr
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at
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n 
de

s 
él

ém
en

ts
 p

ou
r 

un
e 

ge
st

io
n

de
 l'

in
fo

rm
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io
n 

en
 b
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e 

de
 d

on
né

es
.

Tr
av

ai
l a

ve
c 

un
 in

fo
rm

at
ic

ie
n 

su
r 

de
s 

pr
oj
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s 

pr
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ar
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 p
ar

 le
s 

st
ag

ia
ir

es
.

Dé
bu

t d
e 

ré
al

is
at

io
n 

du
 s

ite
 p

ar
 le

s 
st

ag
ia

ire
s.

Pr
ép

ar
at

io
n 

de
s 

pa
ge

s 
st

at
iq

ue
s 

et
 

de
s 
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ém

en
ts

 te
xt

e 
et

 il
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st
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tio
ns

.
Sa

is
ie

 d
'in

fo
rm

at
io

ns
 d

an
s 

la
 b
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e 

de
 d

on
né

es
 e

t u
til

is
at

io
n 

en
 li

gn
e 

du
 s

ite
.

O
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an
is

er
 

un
 s

ite
 d
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iq
ue

OB
JE

CT
IF

S
Ac

qu
is

iti
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 d
es
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ét
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s 
de
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éc

ri
tu
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de
 te

xt
es

 d
'o
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gi

ne
s 

di
ve
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es

. 
S'
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er
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ep

tio
n 

et
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u 
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tio
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en
t 

d'
un

 s
ite

 in
te

rn
et

 d
yn

am
iq

ue
 d

e 
pr
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se

,
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 e

nt
re

r 
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 le

s 
sa

vo
ir

-f
ai

re
te

ch
ni
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es

 lo
ur

ds
, m

ai
s 

en
 d

om
in

an
t 

la
 n

éc
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sa
ire

 ré
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xi
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 é
di

to
ri

al
e 

pr
éa

la
bl

e
à 

to
ut

e 
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tio

n 
de
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 d
'in
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s 

re
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bl
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 d
e 
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m

m
un

ic
at

io
n,
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s 
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ur
na

lis
te
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d’

en
tr

ep
ri

se
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te
ur

s,
se
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ét

ai
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s 
de
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ct
io

n,
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 d
e 

se
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ic
e
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ct

eu
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 e
n 

ch
ef

) a
ya

nt
 d
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 p

ro
je

ts
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 c
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io
n 

de
 s

ite
 in

te
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 d

'in
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n.
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Dé
fin

iti
on

s
Qu

'a
pp

el
le

-t
-o

n 
in

fo
gr

ap
hi

e 
? 

Qu
an

d 
av

oi
r 

re
co

ur
s 

à 
l'i

nf
og

ra
ph

ie
 ?

M
on

tr
er

, r
en

dr
e 

cl
ai

rs
 le

s 
él

ém
en

ts
ch

iff
ré

s 
d'

un
 te

xt
e,

 m
et

tr
e 

en
 v

al
eu

r 
un

 é
lé

m
en

t d
'in

fo
rm

at
io

n.

Le
s d

iff
ér

en
ts

 ty
pe

s d
'in

fo
gr

ap
hi

es
Le

s 
gr

ap
hi

qu
es

 : 
pi

le
s,

 b
ar

re
s,

 c
ou

rb
es

,
se

ct
eu

rs
. 

La
 c

ar
to

gr
ap

hi
e.

 
Le

s 
or

ga
ni

gr
am

m
es

. 
Le

s 
ta

bl
ea

ux
. 

Le
s 

sc
hé

m
as

. 
Ex

er
ci

ce
s 

pr
at

iq
ue

s 
: c

ri
tiq

ue
 c

on
st

ru
ct

iv
e

d'
ar

tic
le

s 
de

 p
re

ss
e,

 é
tu

de
s 

de
 c

as
.

Co
m

m
en

t é
lab

or
er

 un
e i

nf
og

ra
ph

ie 
?

An
al

ys
e 

du
 s

uj
et

. 
Re

ch
er

ch
e,

 c
om

pi
la

tio
n,

 o
rg

an
is

at
io

n 
de

s 
do

nn
ée

s.
An

al
ys

e 
de

s 
do

nn
ée

s,
 re

sp
ec

t d
e 

la
 c

oh
ér

en
ce

.
Dé

fin
iti

on
 d

u 
fo

rm
at

, c
ho

ix
 d

e 
la

 b
on

ne
 é

ch
el

le
.

Le
 c

ho
ix

 d
u 

ty
pe

 d
e 

re
pr

és
en

ta
tio

n.

Co
nc

ep
tio

n d
'un

 su
jet

Tr
av

ai
l à

 p
ar

tir
 d

'u
n 

do
ss

ie
r 

do
cu

m
en

ta
ir

e.
Ex

éc
ut

io
n 

de
 r

ou
gh

s.

Le
s r

èg
le

s d
'un

e b
on

ne
 in

fo
gr

ap
hi

e
Gr

ill
es

 d
'a

na
ly

se
. L

es
 r

èg
le

s 
de

 li
si

bi
lit

é,
 

la
 ty

po
gr

ap
hi

e,
 l'

ut
ili

sa
tio

n 
de

s 
co

ul
eu

rs
.

L'
in

té
gr

at
io

n 
à 

la
 m

aq
ue

tt
e 

: t
yp

o,
 ti

tr
es

,
lé

ge
nd

es
, f

on
ds

, c
od

es
 v

is
ue

ls
, l

is
ib

ili
té

. 
Le

s 
te

nd
an

ce
s 

de
 l'

in
fo

gr
ap

hi
e 

da
ns

 la
pr

es
se

 fr
an

ça
is

e 
et

 é
tr

an
gè

re
. 

Le
s 

dr
oi

ts
 d

'a
ut

eu
rs

, l
e 

re
sp

ec
t d

es
 s

ou
rc

es
.

Ré
al

isa
tio

n p
ra

tiq
ue

Pr
és

en
ta

tio
n 

de
s 

fo
nc

tio
ns

 d
'Il

lu
st

ra
to

r 
et

 d
es

 a
ut

re
s 

lo
gi

ci
el

s 
po

uv
an

t ê
tr

e 
ut

ile
s

(P
ho

to
sh

op
, S

tr
ea

m
lin

e.
..)

.
Le

s 
av

an
ta

ge
s 

du
 d

es
si

n 
ve

ct
or

ie
l (

fic
hi

er
s

lé
ge

rs
, i

nt
ég

ra
tio

n 
di

re
ct

e,
 fa

ci
le

 à
 re

tr
av

ai
lle

r)
.

Ga
in

 d
e 

te
m

ps
 a

ve
c 

le
s 

ba
se

s 
de

 d
on

né
es

, 
le

s 
cl

ip
ar

ts
, l

es
 fo

nd
s 

de
 c

ar
te

s 
su

r 
CD

, 
la

 c
ré

at
io

n 
de

 b
as

es
 d

'im
ag

es
.

Ré
al

is
at

io
n 

de
 d

iff
ér

en
ts

 ty
pe

s 
d'

in
fo

gr
ap

hi
es
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m

pl
es

 o
u 
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ec

 u
n 

en
ri

ch
is

se
m

en
t g

ra
ph

iq
ue

.
L'

ac
tu

al
is

at
io

n 
ra
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de

 d
es

 g
ra

ph
iq

ue
s.

In
té

gr
at

io
n 

da
ns

 X
Pr

es
s,

 fl
as

ha
ge

 
et

 im
pr

es
si

on
.

Le
 t

ra
ite

m
en

t 
de

 l'
in

fo
rm

at
io

n 
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r 
l'i

m
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e

OB
JE

CT
IF

S
Tr

ai
te

r 
un

 s
uj

et
 v
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m
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t. 

Sa
vo

ir
re
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le

s 
in
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rm

at
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 s

’il
lu

st
re

nt
,
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si
r 

le
s 

an
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es
 a
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pt
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 e

t p
ro

po
se

r 
un

e 
m

is
e 

en
 s

cè
ne

 d
e 
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ss

in
s 

si
m

pl
es

 
ou

 c
om

pl
ex

es
, e

n 
re

sp
ec

ta
nt

 le
s 

rè
gl

es
él

ém
en

ta
ire

s 
de

 li
si

bi
lit

é 
et

 d
'e

st
hé

tiq
ue

.

PU
BL

IC
 C

ON
CE

RN
É

ET
 P

RÉ
RE

QU
IS

Le
s 

re
sp

on
sa

bl
es

 d
e 

co
m

m
un

ic
at

io
n,

 
le

s 
ré

da
ct

eu
rs

, s
ec

ré
ta

ire
s 

de
 ré

da
ct

io
n,

ch
ef

s 
de

 s
er

vi
ce

, r
éd

ac
te

ur
s 

en
 c

he
f,

pr
od

uc
te

ur
s 

de
 d

oc
um

en
ts

 im
pr

im
és

 
ou

 e
n 

lig
ne

. C
on

na
is

sa
nc

es
 é

lé
m

en
ta

ire
s 

du
 lo

gi
ci

el
 Il

lu
st

ra
to

r.

DU
RÉ

E
3

jo
ur

s 
de

 fo
rm

at
io

n.
 

pr
og

ra
m

m
e

multimédia
arts graphiques
communication
journalisme
technique & langages
alternance
formations continues
formations initiales

57



multimédia
arts graphiques
communication
journalisme
technique & langages
alternance
formations continues
formations initiales

Réalisation
des infographies

5 JOURS

In
tro

du
cti

on
Qu

'a
pp

el
le

-t
-o

n 
in

fo
gr

ap
hi

e 
?

Qu
an

d y
 av

oir
 re

co
ur

s ?
M

on
tr

er
, r

en
dr

e 
cl

ai
r 

le
s 

él
ém

en
ts

 c
hi

ff
ré

s
d'

un
 te

xt
e,

 m
et

tr
e 

en
 v

al
eu

r 
un

 é
lé

m
en

t.

Le
s d

iff
ér

en
ts

 ty
pe

s
Le

s 
gr

ap
hi

qu
es

 : 
pi

le
s,

 c
ou

rb
es

, s
ec

te
ur

s.
La

 c
ar

to
gr

ap
hi

e,
 le

s 
or

ga
ni

gr
am

m
es

, 
le

s 
ta

bl
ea

ux
.

Co
m

m
en

t l
'él

ab
or

er
Re

ch
er

ch
e,

 c
om

pi
la

tio
n,

 o
rg

an
is

at
io

n 
de

s 
do

nn
ée

s.
L'

an
al

ys
e 

de
s 

do
nn

ée
s,

 le
 r

es
pe

ct
 

de
 la

 c
oh

ér
en

ce
.

Dé
fin

iti
on

 d
’u

n 
fo

rm
at

, c
ho

ix
 d

e 
la

 b
on

ne
éc

he
lle

.

Le
 ch

oix
 du

 ty
pe

 de
 re

pr
és

en
ta

tio
n

L'
in

té
gr

at
io

n 
à 

la
 m

aq
ue

tt
e 

: t
yp

o,
 ti

tr
es

,
lé

ge
nd

es
, f

on
ds

, c
od

es
 v

is
ue

ls
, l

is
ib

ili
té

le
s 

dr
oi

ts
 d

'a
ut

eu
rs

, l
e 

re
sp

ec
t d

es
 s

ou
rc

es
Ex

er
ci

ce
s 

pr
at

iq
ue

s 
: c

ri
tiq

ue
 c

on
st

ru
ct

iv
e

d'
ar

tic
le

s 
de

 p
re

ss
e,

 é
tu

de
s 

de
 c

as
.

Ré
al

isa
tio

n p
ra

tiq
ue

Pr
és

en
ta

tio
n 

d'
Ill

us
tr

at
or

 e
t d

es
 a

ut
re

s
lo

gi
ci

el
s 

po
uv

an
t ê

tr
e 

ut
ile

s 
(P

ho
to

sh
op

,
St

re
am

lin
e.

..)
.

Le
s 

av
an

ta
ge

s 
du

 d
es

si
n 

ve
ct

or
ie

l.
Ga

in
 d

e 
te

m
ps

 a
ve

c 
le

s 
ba

se
s 

de
 d

on
né

es
 ;

le
s 

cl
ip

ar
ts

, l
es

 fo
nd

s 
de

 c
ar

te
 s

ur
 c

éd
ér

om
s,

 
la

 c
ré

at
io

n 
de

 b
as

es
 d

'im
ag

es
.

Ré
al

isa
tio

n d
es

 di
ffé

re
nt

s t
yp

es
d'i

nf
og

ra
ph

ies
Si

m
pl

es
 o

u 
av

ec
 u

n 
en

ri
ch

is
se

m
en

t
gr

ap
hi

qu
e.

Ac
tu

al
is

at
io

n 
ra

pi
de

 d
es

 g
ra

ph
iq

ue
s

In
té

gr
at

io
n 

da
ns

 X
pr

es
s,

 fl
as

ha
ge

 e
t

im
pr

es
si

on
.

Ex
er

cic
es

 pr
at

iq
ue

s
Re

pr
és

en
ta

tio
n 

d'
un

 th
èm

e 
en

 p
lu

si
eu

rs
in

fo
gr

ap
hi

es
.

D
e 

la
 c

on
ce

pt
io

n 
à 

la
 r

éa
lis

at
io

n 
de

 g
ra

ph
iq

ue
s,

 
de

 c
ar

te
s,

 d
e 

sc
hé

m
as

OB
JE

CT
IF

S
Tr

ai
te

r 
un

 s
uj

et
 v

is
ue

lle
m

en
t. 

Sa
vo

ir
re

pé
re

r 
le

s 
in

fo
rm

at
io

ns
 q

ui
 l'

ill
us

tr
en

t,
ch

oi
si

r 
le

s 
an

gl
es

 a
da

pt
és

 e
t p

ro
po

se
r 

un
e 

m
is

e 
en

 s
cè

ne
 d

e 
de

ss
in

s 
si

m
pl

es
 

ou
 c

om
pl

ex
es

, e
n 

re
sp

ec
ta

nt
 le

s 
rè

gl
es

él
ém

en
ta

ire
s 

de
 li

si
bi

lit
é 

et
 d

'e
st

hé
tiq

ue
.

Ap
pr

en
dr

e 
à 

le
s 

ré
al

is
er

 a
ve

c 
le

s 
lo

gi
ci

el
s 

de
 b

as
e 

de
 la

 P
AO

PU
BL

IC
 C

ON
CE

RN
É

ET
 P

RÉ
RE

QU
IS

Le
s 

re
sp

on
sa

bl
es

 d
e 

co
m

m
un

ic
at

io
n,

 
le

s 
ré

da
ct

eu
rs

 d
e 

la
 p

re
ss

e 
d’

en
tr

ep
ri

se
,

se
cr

ét
ai

re
s 

de
 ré

da
ct

io
n,

 c
he

fs
 d

e 
se

rv
ic

es
et

 ré
da

ct
eu

rs
 e

n 
ch

ef
. U

ne
 c

on
na

is
sa

nc
e 

du
 lo

gi
ci

el
 Il

lu
st

ra
to

r 
es

t i
nd

is
pe

ns
ab

le
.
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L'iconographie et 
les banques d'images

2 JOURS

Gé
re

r l
e c

ho
ix 

de
 la

 bo
nn

e i
m

ag
e

Le
s 

cr
itè

re
s 

de
 c

ho
ix

 d
es

 im
ag

es
,

ém
ot

io
nn

el
s 

ou
 p

ro
fe

ss
io

nn
el

s.

Dé
fin

iti
on

 d'
un

e b
on

ne
 im

ag
e

L'
im

ag
e 

ut
ile

.
De

 l'
es

th
ét

iq
ue

 a
u 

se
ns

 : 
le

 la
ng

ag
e 

de
 l'

im
ag

e,
 le

 le
ct

eu
r,

 le
 jo

ur
na

l, 
l'a

ng
le

, 
la

 h
ié

ra
rc

hi
e 

de
 l'

in
fo

rm
at

io
n.

Le
s 

di
ff

ér
en

ts
 ty

pe
s 

d'
im

ag
es

 : 
ph

ot
os

,
ill

us
tr

at
io

ns
, i

nf
og

ra
ph

ie
s.

Le
s 

di
ff

ér
en

ts
 ty

pe
s 

de
 p

ho
to

s 
:

sy
m

bo
liq

ue
s,

 in
fo

rm
at

iv
es

, d
oc

um
en

ta
ir

es
.

Le
s 

di
ff

ér
en

te
s 

ut
ili

sa
tio

ns
 d

e 
l'i

m
ag

e 
da

ns
 la

 m
aq

ue
tt

e.
 

Le
s 

ch
oi

x 
te

ch
ni

qu
es

. 
Le

s 
ch

oi
x 

es
th

ét
iq

ue
s.

Ex
er

ci
ce

s 
pr

at
iq

ue
s 

: c
ri

tiq
ue

 c
on

st
ru

ct
iv

e
d'

ar
tic

le
s 

de
 p

re
ss

e,
 r

éa
lis

at
io

n 
de

 c
ho

ix
ph

ot
os

.

Or
ga

ni
se

r s
a r

ec
he

rc
he

Le
 r

es
pe

ct
 d

u 
dé

la
i e

t d
u 

bu
dg

et
. 

Le
s 

co
nt

ra
ts

 e
t l

es
 d

ro
its

 d
'a

ut
eu

r.
Au

to
ri

sa
tio

ns
, d

ro
its

 d
e 

re
pr

od
uc

tio
n.

Tr
ou

ve
r l

a b
on

ne
 im

ag
e

So
ur

ce
s 

tr
ad

iti
on

ne
lle

s,
 g

ra
tu

ite
s 

ou
 p

ay
an

te
s.

 
L'

op
tio

n 
co

m
m

an
de

 d
e 

re
po

rt
ag

e.

Im
ag

es
 et

 no
uv

el
le

s t
ec

hn
ol

og
ies

Av
an

ta
ge

s,
 in

co
nv

én
ie

nt
s.

 
Ba

se
s 

te
ch

ni
qu

es
 : 

la
 q

ua
lit

é 
et

 le
s 

lim
ite

s
de

s 
im

ag
es

 n
um

ér
iq

ue
s.

 
Le

s 
cé

dé
ro

m
s 

d'
im

ag
es

. 
Le

s 
tr

an
sf

er
ts

 d
'im

ag
es

 p
ar

 n
um

ér
is

, 
en

 li
gn

e 
ou

 e
-m

ai
l. 

Le
s 

ba
nq

ue
s 

d'
im

ag
es

 e
t l

es
 d

iff
ér

en
ts

sy
st

èm
es

. 
Tr

ou
ve

r 
un

e 
im

ag
e 

su
r 

le
 w

eb
. 

La
 r

et
ou

ch
e 

de
s 

im
ag

es
 (s

av
oi

r 
ce

 q
ue

 l'
on

pe
ut

 fa
ir

e 
ou

 p
as

). 
Ex

er
ci

ce
s 

pr
at

iq
ue

s.

Le
 re

to
ur

 de
s d

oc
um

en
ts

Bi
en

 le
 g

ér
er

 e
t s

'e
n 

se
rv

ir
 c

om
m

e 
ba

se
do

cu
m

en
ta

ir
e.

Le
 b

on
 u

sa
ge

 d
e 

la
 p

ho
to

 d
'in

fo
rm

at
io

n

OB
JE

CT
IF

S
Ap

pr
en

dr
e 

à 
gé

re
r 

le
s 

im
ag

es
 d

'u
ne

pu
bl

ic
at

io
n,

 d
u 

ch
oi

x 
à 

la
 c

om
m

an
de

 
en

 p
as

sa
nt

 p
ar

 la
 ré

so
lu

tio
n 

de
s 

pr
ob

lè
m

es
ju

ri
di

qu
es

 e
t b

ud
gé

ta
ire

s 
ou

 te
ch

ni
qu

es
.
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BL

IC
 C

ON
CE

RN
É

ET
 P

RÉ
RE

QU
IS

Le
s 

re
sp

on
sa

bl
es

 d
es

 s
er

vi
ce

s 
ph

ot
o,

ré
da

ct
eu

rs
, s

ec
ré

ta
ire

s 
de

 ré
da

ct
io

n,
 

ch
ef

s 
de

 s
er

vi
ce

s 
et

 ré
da

ct
eu

rs
 e

n 
ch

ef
.
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outil de management 
de l'entreprise

Animation d’un réseau 
de correspondants 
pour la presse 
d'entreprise

2 JOURS

Le
 rô

le
 du

 co
rr

es
po

nd
an

t 
en

 en
tre

pr
ise

Co
nt

ra
ir

em
en

t à
 c

e 
qu

'o
n 

cr
oi

t s
ou

ve
nt

, 
le

 c
or

re
sp

on
da

nt
 n

'e
st

 p
as

 u
n 

si
m

pl
e

po
ur

vo
ye

ur
 d

e 
co

pi
es

. T
ro

is
 fo

nc
tio

ns
 

se
 d

ég
ag

en
t, 

en
tr

e 
le

sq
ue

lle
s 

il 
fa

ut
 tr

ou
ve

r 
un

 é
qu

ili
br

e 
: d

ém
ul

tip
lie

r,
 in

fo
rm

er
, a

le
rt

er
.

Le
s c

ho
ix 

à f
air

e
En

tr
e 

le
 p

ou
rv

oy
eu

r 
d'

in
fo

rm
at

io
ns

 b
ru

te
s

et
 le

 r
éd

ac
te

ur
 d

'a
rt

ic
le

s,
 m

ie
ux

 v
au

t
ch

oi
si

r 
ou

 tr
ou

ve
r 

un
 c

om
pr

om
is

 te
na

bl
e.

 
Il 

fa
ut

 a
us

si
 d

éc
id

er
 s

i l
e 

ré
se

au
 a

lim
en

te
 

un
 s

eu
l s

up
po

rt
 o

u 
l'e

ns
em

bl
e 

de
 c

eu
x 

de
 l'

en
tr

ep
ri

se
, é

cr
its

 o
u 

él
ec

tr
on

iq
ue

s.
- 

« 
In

fo
rm

at
eu

rs
 »

 o
u 

« 
jo

ur
na

lis
te

s 
» 

?
Av

an
ta

ge
s 

et
 in

co
nv

én
ie

nt
s.

- 
Ré

se
au

 d
éd

ié
 à

 u
n 

su
pp

or
t o

u 
« 

ag
en

ce
de

 p
re

ss
e 

in
te

rn
e 

» 
: d

es
 c

on
tr

ai
nt

es
di

ff
ér

en
te

s.

Le
s t

yp
es

 de
 ré

se
au

x
Ce

tt
e 

ty
po

lo
gi

e 
n'

ex
cl

ut
 p

as
 d

es
 p

an
ac

ha
ge

s,
m

ai
s 

ce
ux

-c
i d

oi
ve

nt
 to

uj
ou

rs
 ê

tr
e 

m
aî

tr
is

és
.

Ré
se

au
x 

gé
og

ra
ph

iq
ue

s 
(s

ite
s 

et
 s

er
vi

ce
s)

,
pr

of
es

si
on

ne
ls

 (c
or

re
sp

on
da

nt
s 

at
tit

ré
s 

et
pr

of
es

si
on

na
lis

és
), 

hi
ér

ar
ch

iq
ue

s 
(c

he
fs

 d
e

se
rv

ic
e,

 d
e 

si
te

, d
'a

te
lie

r)
, t

ra
ns

hi
ér

ar
ch

iq
ue

s
(r

ep
ré

se
nt

an
t l

es
 m

ét
ie

rs
 d

e 
l'e

nt
re

pr
is

e)
.

Le
 pr

of
il 

de
s c

or
re

sp
on

da
nt

s
Le

s 
co

rr
es

po
nd

an
ts

 n
e 

so
nt

 p
as

 c
ho

is
is

se
ul

em
en

t p
ou

r 
le

ur
s 

qu
al

ité
s 

pe
rs

on
ne

lle
s,

 
m

ai
s 

au
ss

i e
n 

fo
nc

tio
n 

de
 le

ur
 p

la
ce

 
da

ns
 l'

en
tr

ep
ri

se
.

- 
« 

Bo
rn

es
 »

 e
t «

 e
st

af
et

te
s 

».
- 

Le
s 

qu
al

ité
s 

re
qu

is
es

.
- 

Un
e 

né
ce

ss
ai

re
 r

ot
at

io
n.

La
 cr

éa
tio

n d
u r

és
ea

u 
Le

 p
ra

gm
at

is
m

e 
à 

la
 b

ar
re

Cr
éa

tio
n 

d’
un

 r
és

ea
u.

 
Le

s 
pr

ér
eq

ui
s.

Du
 r

és
ea

u 
in

fo
rm

el
 a

u 
ré

se
au

 fo
rm

el
.

L'a
ni

m
at

ion
 du

 ré
se

au
Le

 m
yt

he
 d

e 
l' 

« 
in

fo
rm

at
io

n 
as

ce
nd

an
te

 »
. 

Po
ur

 q
ue

 l'
in

fo
 «

 m
on

te
 »

, i
l f

au
t u

n 
as

ce
ns

eu
r.

Re
co

nn
ai

ss
an

ce
 e

t v
al

or
is

at
io

n.
 

L'
ép

in
eu

se
 q

ue
st

io
n 

de
s 

si
gn

at
ur

es
. 

Le
s 

br
ie

fs
. 

Le
s 

re
la

nc
es

. 
La

 fo
rm

at
io

n.
Le

s 
re

la
tio

ns
 e

nt
re

 le
 ré

se
au

 d
e 

co
rr

es
po

nd
an

ts
et

 le
 c

om
ité

 d
e 

ré
da

ct
io

n.
Le

s 
« 

ch
ar

te
s 

de
s 

dr
oi

ts
 e

t d
es

 d
ev

oi
rs

 d
es

co
rr

es
po

nd
an

ts
» 

: a
va

nt
ag

es
 e

t i
nc

on
vé

ni
en

ts
.

In
té

gr
at

io
n 

pa
rt

ie
lle

 o
u 

to
ta

le
 d

es
 co

rr
es

po
nd

an
ts

,
dé

co
nn

ex
io

n.
 

Av
an

ta
ge

s 
et

 in
co

nv
én

ie
nt

s 
de

 c
es

 s
ol

ut
io

ns
.

C
ré

er
 s

on
 r

és
ea

u
po

ur
 fa

ci
lit

er
 

la
 c

om
m

un
ic

at
io

n
in

te
rn

e

OB
JE

CT
IF

S
An

im
er

 la
 c

om
m

un
ic

at
io

n 
in

te
rn

e 
de

 l'
en

tr
ep

ri
se

 a
u 

pl
us

 p
rè

s 
de

 c
ha

qu
e

un
ité

 d
e 

tr
av

ai
l o

u 
se

rv
ic

e.
 F

ai
re

 re
m

on
te

r
le

s 
in

fo
rm

at
io

ns
 q

ui
 fo

nt
 la

 v
ie

 
de

 c
es

 u
ni

té
s 

ju
sq

u'
à 

la
 ré

da
ct

io
n 

du
 jo

ur
na

l i
nt

er
ne

 d
e 

l'e
nt

re
pr

is
e 

ou
 ju

sq
u'

à 
l’i

nt
ra

ne
t.

PU
BL

IC
 C

ON
CE
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É

ET
 P

RÉ
RE

QU
IS

le
s 

di
re

ct
eu

rs
 d

e 
co

m
m

un
ic

at
io

n,
 

le
s 

ch
ar

gé
s 

de
 c

om
m

un
ic

at
io

n,
 jo

ur
na

lis
te

s
d'

en
tr

ep
ri

se
 e

t t
ou

s 
ce

ux
 q

ui
 o

nt
 p

ou
r

m
is

si
on

 d
e 

di
ffu

se
r 

de
s 

in
fo

rm
at

io
ns

 
su

r 
la

 v
ie

 d
e 

l'e
nt

re
pr

is
e.
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